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Phase 2 Erkunden - 2. System & Akteure verbinden - Themengeleitetes Netzwerken

12 Minuten fokussiert ins Gespriach kommen

01 Vor dem Netzwerken: Eigenen Namen und Themen, zu denen ich
gerne angesprochen werden méchte, auf einem Klebezettel notieren.

3 Minuten Netzwerkdokumentation

03 Nach dem Netzwerken: 3 Minuten individuell notieren, was zu
erinnern ist und wozu der Austausch fortgesetzt werden kdnnte.

Bereit sein, die nachste Person zu treffen.

02 Wihrend des Netzwerkens: Eine unbekannte Person treffen und
ihre Themen auf dem Namensschild erfassen. Das fiir einen selbst
interessanteste Thema wahlen und anhand der Fragen erkunden.
Nach 6 Minuten dankend die Rollen wechseln. Thema:

Empfehlungen zu:

In 3 Minuten schreibe ich meine Notizen zu:

Vertiefung:
Material:

Name
Mein Thema Menschen:
Mein Thema
Mein Thema

Je 6 Minuten lang fragen wir uns

gegenseitig:

O Wieist es dazu gekommen, dass

Du mit dem Thema zu tun hast? Sich spielerisch auf den Dankeskarte

O Wenn ich dein Thema vertiefen
mochte, was sollte ich wissen?

O Welche Buch, Zeitschrift,
Podcast wiirdest Du mir
empfehlen?

O Mit wem sollte ich noch iiber das
Thema sprechen?

Politics for

‘ CityLAB Berlin
rb v Tom®°rrow

Moment einlassen.
Das Gegenliber inspirieren,
etwas Neues zu denken.

Dank aussprechen.

Abb. basierend auf Flipped Job Market Facilitated Networking,
Narriman, 2018; modifiziert durch Paulick-Thiel & Arlt, 2020

Dankeschon, mich
hat besonders
zum Nachdenken
angeregt, dass ...

Kontaktdaten:

Download-Link: www.citylab-berlin.org/handbuch
Lizenziert unter Creative Commons BY-NC-SA 4.0

Warum wiirde ich gern
mit dieser Person in
Kontakt bleiben?

Hinweis: Im Nachgang den
Personen eine Dankespostkarte

oder eine E-Mail zukommen
lassen. Sie sind ein Mittel zur
Reflexion und wertschidtzenden

Abrundung des Austauschs.



